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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA CONTRATACION, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO, DE LOS SERVICIOS DE DISENO PRODUCCION E
IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL DEL PROYECTO “SPAIN BRAND EXPERIENCES” QUE
SERVIRA DE ESCAPARATE PARA FACILITAR LA PROMOCION , COMUNICACION Y APOYO A LA
COMERCIALIZACION DE LA EXPERIENCIA “SPAIN DESIGNED FOR FEELING”, EN EL CONTEXTO DEL
PROGRAMA “EXPERIENCIAS TURISMO ESPANA 2021 FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA - NEXT
GENERATION EU, A TRAVES DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO, EN EL MARCO DEL
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.

sidades a satisfacer:

CUADRO RESUMEN
1.- NUmero de Expediente: 01/2024
2.- Organo de Contratacién: FUNDACION FORO DE MARCAS RENOMBRADAS DE ESPANA
3.- Objeto del contrato y nece- El objeto de la presente contratacién comprende la prestacion de los servicios

de la creacion, disefo, produccién e implementacién de una nueva plataforma
digital web de la marca “SPAIN DESIGNED FOR FEELING”, con el fin de dotar
a la Fundacién Foro de Marcas Renombradas y a las empresas susceptibles de
participar en el proyecto de un instrumento -soporte de marketing digital- que
sirva para empatizar y conectar emocionalmente con el/los publico/s objetivo
y facilitar la promocién, comunicacién y apoyo a la comercializaciéon de la
experiencia “SPAIN DESIGNED FOR FEELING”.

Las necesidades a satisfacer se especifican con mayor detalle en el pliego de
prescripciones técnicas para la adjudicacion del por procedimiento abierto
simplificado, de los servicios de disefo producciéon eimplementacién de la pla-
taforma digital del proyecto “SPAIN BRAND EXPERIENCES” que servira de es-
caparate para facilitar la promocién , comunicacién y apoyo a la comercializa-
cidon de la experiencia “SPAIN DESIGNED FOR FEELING”, en el contexto del pro-
grama “Experiencias Turismo Espafa 2021” financiado por la UNION EUROPEA
- NEXT GENERATION EU, a través del ministerio de industria, comercio y tu-
rismo, en el marco del plan de recuperacion, transformacioén y resiliencia.

Los licitadores se comprometen, en caso de resultar adjudicatarios, a adscribir
a la ejecucion del contrato los perfiles técnicos ofertados, que se ajustaran a
las condiciones y requisitos establecidos en el pliego de prescripciones técni-
cas. Siendo considerado este aspecto como obligacién esencial del contrato a
los efectos previstos en el articulo 211 de la LCSP.

Asimismo, se consideran condiciones especiales de ejecucion la indicadas en
el punto 9 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.




(R)FMRE

Estructura del Contrato
(Lotes, en su caso):

NO PROCEDE DIVISION EN LOTES. La necesidad de agregacién de demanda
en un Unico prestador de servicios por las caracteristicas y naturaleza de los

4.~ (Art.99.3 LCSP: laNO . g ? ) ca be 1t
e L mismo, por calidad y el ahorro de costes derivado, no permite la licitacion
utilizacion de lotes debe justifi- | oo |otes.
carse en el expediente)
(En caso de que se utilicen
lotes)
Limitacién del nimero de NO PROCEDE
lotes a los que puede pre-
sentarse el licitador
Limitacion de lotes en los que
puede ser propuesto adjudicata- | NO PROCEDE
rio
Posibilidad de oferta
integradora NO PROCEDE
(Art. 99.5)
5.- CPV-2008, en su caso: 72000000-Servicios Tl: consultoria, desarrollo de software, Internet y apoyo.
72300000-Servicios relacionados con datos.
6.- Plazo de ejecucién y lugar de La duracidén de la presente contrataciéon y plazo de ejecucién de los traba-
entrega: jos descritos en el Pliego de Prescripciones Técnicas serd de 6 meses, a
contar desde la fecha de formalizaciéon del correspondiente contrato y en
cualquier caso nunca se prolongard mas tarde del 30 de octubre.
Lugar de entrega/ejecucidn: el indicado en el Pliego de Prescripciones Téc-
nicas.
Programa de trabajo: (Si/No) En
funcién de las previsiones Si. Elindicado, en su caso, en el Pliego de Prescripciones Técnicas
del PPT
Plazos parciales:
NO PROCEDE
Informacién a los Se proporcionara a todos los interesados en el procedimiento de licitacién, a
interesados: . . s " ..
mas tardar 6 dias antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion de
ofertas, aquella informacién adicional, que sea pertinente, sobre los pliegos y|
demas documentacién complementaria que estos soliciten, a condicién de
que la hubieren pedido al menos 10 dias antes del transcurso del plazo de
presentaciéon de las proposiciones o de las solicitudes de participaciéon en el
correo electrénico habilitado para ello.
7.- Precio del contrato:

(Art. 100 LCSP)

Presupuesto base de licitacién

Importe total 24.200 € IVA incluido Importe Costes Directos:

74% del importe total
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a)

Se ha calculado en base a los precios de
mercado, de manera idéntica para
hombres y mujeres, para los servicios
de apoyo estimando que para la presta-
cién del servicio es necesario:

e  Perfil de director de Proyecto / Web
designer/ Programador web con ti-
tulaciéon universitaria y al menos 10
afios de experiencia en direccion de
proyectos de marketing, branding y
comunicacén, con una estimacién
de 25 jornadas de trabajo.

e Perfil de programador/ disefador
web o equivalente con formacion
especifica en disefio web y al menos
5 aflos de experiencia en programa-
cion web paginas web. con una es-
timacién minima de 40 jornadas de
trabajo

Importe Costes indirectos:
20% del importe

total

Otros: Beneficio Indus-
trial: 6% del importe total

b) | Porcentaje de IVA

21%

Importe total del valor esti-

c) | mado ART.101 (Incluidas las
eventuales prérrogas y modifi-
caciones previstas, sin incluir
IVA)

Importe sin IVA: 20.000,00 €

Importe prérroga: NO PROCEDE

Importe modificacion: NO PROCEDE

TOTAL: 20.000,00 €

d) | Revisién de Precios

NO

Sistema de determinacién del
precio del contrato: (Definir

conforme al articulo Art.309 LCSP)

El precio del contrato se ha determinado a tanto alzado.

8.-
Justlflca.c’lon: L . El precio se ha determinado atendiendo a este criterio por consi-
(En funcidn de los criterios utilizados | yerarse el mas objetivo.
para formular el sistema)

9.- Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacién:

Sl NO
Ordinaria X
Abreviada X
- Urgente X
- Emergencia X

b) Procedimiento:

Abierto Simplificado, articulo 159
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10.-

Criterios de adjudicacién:
(articulos 145 y 146)

1. Criterios de adjudicacion que dependan de un juicio de valor. A incluir en el
sobre n.° 1. Puntuacién Maxima: 49 puntos.

Los criterios cuya valoracién depende de un juicio de valor tendran un peso del 49%
en la valoracién de la oferta.

La puntuacion se realizara de 0 a 49 puntos y vendra determinada por la pondera-
cién descrita en los siguientes subapartados.

Umbral minimo de puntuacion en la valoracion. Por su relevancia, se exigird que
las ofertas que no alcancen al menos el 50% de la puntuacién maxima global en los
criterios evaluables mediante juicio de valor quedaran excluidas de la contratacion,
por considerar que no presentan la suficiente calidad técnica.

El licitador debera presentar la informacién tnicamente dando respuesta a los pun-
tos planteados por FUNDACION FMRE en este apartado, sin que sea posible incor-
porar informacién o documentacién adicional no solicitada.

IMPORTANTE:

El licitador no debera incluir en la documentacion solicitada para su valoracién con-
forme a juicio de valor ninguin tipo de informacién que sea valorada de forma cuan-
tificable y que se detalla en el apartado siguiente. En caso de que el licitador revele
dicha informaciodn, la propuesta presentada no sera tenida en cuenta en el presente
procedimiento. A continuacién, se indica la informaciéon que serd valorada me-
diante juicio de valor.

Propuesta técnica, enfoque, metodologia de trabajo y planificacién del servicio:
(49 puntos). Se valorara en este apartado la calidad técnica del proyecto, teniendo
en cuenta la descripcion del enfoque global del servicio, la metodologia de trabajo,
la planificacién, coherencia temporal y plan de seguimiento del servicio, asi como
su adecuacidn a los servicios establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Méxima pun- . .
Criterios de Elementos a tuacién por item Méxima puntuacién
adjudicacién valorar
que
dependen
de un juicio
de valor s
Enfoque
Enfoque, meto_d_olo- global del 15
giay planifica- .
cién del servicio servicio
Metodologia 20 49
Planificacién y 14
seguimiento del
servicio




(B FMRE

Se valorara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Elenfoque global del servicio: Se valorara la adecuacion del planteamiento
y enfoque del licitador para la correcta prestacién de los servicios estable-
cidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas, hasta un maximo de 15 pun-
tos, conforme a la siguiente escala:

Enfoque global del servicio Puntuacién
No se describe/inadecuado (0]
Se describe y es adecuado el planteamiento y enfoque 10

global de los servicios.

Se describe con detalle y es muy adecuado el plantea- 15

miento y enfoque global de los servicios.

b) Metodologia de trabajo: Se valorara la adecuacion de la tecnologia pro-
puesta, asi como la descripciéon de procedimientos, metodologia y tareas
a realizar para garantizar la correcta prestacion de los servicios, hasta un
maximo de 20 puntos, conforme a la siguiente escala:

Metodologia de trabajo Puntuacién
No se describe/inadecuado o
Se describe y son adecuados las tecnologias, los pro- 10

cedimientos, la metodologia y las tareas a realizar.

Se describen con detalle y son muy adecuados las tec- 20

nologias, los procedimientos, la metodologia y las ta-

reas a realizar.

€) Planificacién, organizacién del servicio: Se valorard en este apartado la
adecuacion del calendario de realizacién de actividades, hitos principales
y entregables, asi como el plan de seguimiento y control de calidad de los
servicios previsto, hasta un maximo de 14 puntos, de acuerdo con la si-
guiente escala:

Planificacién, organizacién y plan de calidad Puntuacién
No se describe/inadecuado o

Se describe y es adecuado la planificacién, organiza-

cién de los servicios y plan de 7

seguimiento y control de calidad

Se describen con detalle y son muy adecuados la pla- 14

nificacién, organizacién de los servicios y plan de se-

guimiento y control de calidad

Para la correcta valoraciéon de estos criterios, que dependen de un juicio de valor,
se debera aportar, debidamente ordenados y relacionados segun los casos, los do-
cumentos explicativos y el contenido y alcance de cada uno de ellos, a fin de poder

asignar a cada oferta la puntuaciéon que le corresponda.
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2.- Criterios cuantificables de forma automadtica. A incluir en el sobre n.° 2. Maximo 51 pun-
tos.

A.-Oferta econémica. Maximo 26 puntos.

Se considera que el criterio objetivo de la relacion coste- eficacia tiene un peso del 26%.
Se establece esta féormula de asignacién de puntos, porque la misma otorgara la puntua-
cion de forma automatica en base a las ofertas que presenten:

A x Max.P
B

Siendo:
A = Oferta licitador precio mas bajo
B = Oferta licitador
Max.P= Maximo de puntos a asignar.

Se asigna la maxima puntuacion a la oferta que presente el precio mas bajo de
las ofertas una vez descartadas, en su caso, las ofertas anormalmente bajas.

B.- Personal encargado de ejecutar el contrato Propuesta técnica. Maximo 25 puntos.
La puntuacion se realizara de 0 a 25 puntos, en funcién de las siguientes condiciones:

5 puntos por cada plataforma/pagina web de ambito turistico desarrollada por
la empresa de similares caracteristicas a los solicitados en el Pliego de Prescrip-
ciones Técnicas hasta un maximo de 15 puntos (en total), y

2 puntos por cada plataforma o web desarrollada para otros sectores de actividad
de similares caracteristicas a los solicitados en el Pliego de Prescripciones Técni-
cas hasta un maximo de 10 puntos (entotal),

La experiencia de los trabajos desarrollados se acreditara certificaciones de ejecucién de|
los trabajos realizada por los clientes o en su defecto con una declaracién responsable.

Se establece esta férmula de asignacién de puntos, porque la misma otorgara la puntua-
cion de forma automatica en base a las ofertas que presenten, hasta un maximo de 25
puntos:

Puntos=A+B

Siendo: A = Los puntos a otorgar para el caso de que las empresas cumplan con la expe-
riencia requerida en la creacién de paginas web turisticas

Siendo: B = Los puntos a otorgar para el caso de que las empresas cumplan con la expe-
riencia de desarrollo web para otros sectores de actividad.

Este criterio de valoracién viene justificado por la propia naturaleza del contrato consi-
derandose que puede influir positivamente en la mejor ejecucién de los trabajos, aten-
diendo a que la experiencia especificay adicional puede suponer un mayor conocimiento
para la creacién de la plataforma digital ( estructura, adaptacién de contenidos, carac-
teristicas de propias de las empresas beneficiarias, pudiendo ser estas muy diversas (
bodegas, empresas de alimentacion, salud y bienestar , moda, retail, etc.).

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se en-
cuentren en los siguientes supuestos:

Cuando deban tenerse en cuenta varios criterios de adjudicacion, los parametros objeti-
vos a tener en cuenta seran los siguientes en funcion del numero de ofertas validas que
hayan concurrido al procedimiento:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador se considerara anormalmente baja cuando
cumpla los dos siguientes criterios:

a) Que la oferta econdmica sea inferior al presupuesto base de licitacién en mas
de 35 unidades porcentuales.

b) Que la puntuacidon que le corresponde en el resto de los criterios de adjudica-
cion diferentes del precio sea superior al 90 % de la puntuacion total establecida
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para éstos en el pliego.

2. Cuando concurran dos licitadores se considerara anormalmente baja cuando cumpla
los dos siguientes criterios:

a) Que la oferta econdmica sea inferior en mas de 25 unidades porcentuales a la
otra oferta. En cualquier caso, se considerara desproporcionada la baja superior
a 35 unidades porcentuales.

b) Que la puntuacién que le corresponda en el resto de los criterios de adjudica-
cién diferentes del precio sea superior en mas de un 20 % a la puntuacién mas
baja.

3. Cuando concurran tres licitadores se considerara anormalmente baja cuando cum-
pla los dos siguientes criterios:

a) Que la oferta econémica sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el
computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior
en mas de 20 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se con-
siderara desproporcionada la baja superior a 35 unidades porcentuales.

b) Que la puntuacién que le corresponda al resto de criterios de adjudicacién dis-
tintos del precio sea superior a la suma de la media aritmética de las puntuacio-
nes de todas las ofertas y la desviacion media de estas puntuaciones.

4, Cuando concurran cuatro o mas licitadores se considerara anormalmente baja
cuando cumpla los dos siguientes criterios:

a) Que la oferta econémica sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen
ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 20 unidades porcentuales,
se procederd al calculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se en-
cuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nUmero de las restantes
ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de
menor cuantia.

b) Que la puntuacién que le corresponda al resto de criterios de adjudicacién dis-
tintos del precio sea superior a la suma de la media aritmética de las puntuacio-
nes de todas las ofertas y la desviacién media de estas puntuaciones.

Cuando se presenten ofertas de varias empresas pertenecientes al mismo grupo em-
presarial, se tomaran en consideracion, para el calculo de la media, solamente la oferta
mas baja de las presentadas por el grupo.
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.- Solvencia econémica y fi- | Cuando no se aporte la clasificacion establecida, en su caso, en el apartado 13, que
nanciera: no tiene cardcter obligatorio, las empresas licitadoras deberan disponer de un volu-
(Art. 87 LCSP) men anual de negocios que, referido al afio de mayor volumen de negocio de los

tres ultimos afos en activo inmediatamente anteriores concluidos a la fecha de fi-
nalizacién del plazo de presentaciéon de ofertas para la presente contratacién, de-
bera ser igual o superior a la cantidad de 20.000 €.

Modo de acreditarla La acreditacién se realizara por medio de sus cuentas anuales, de los tres uUltimos
anos, aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera
inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial
en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro
Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inven-
tarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil
A partir del 9 de septiembre de 2018 la solvencia econémica se podra acreditar con
la inscripcion en ROLECE (art.159.4 LCSP).

12.- | Solvencia técnica o Cuando no se aporte la clasificacion establecida, en su caso, en el apartado 13, que
profesional: (Art.90 no tiene caracter obligatorio, las empresas licitadoras deberan disponer de expe-
LCSP) riencia en la prestaciéon de servicios de las mismas caracteristicas que las del objeto

de la presente contratacién, por un importe anual acumulado, en el ailo de mayor
ejecucion, de los tres ultimos afnos, que sea igual o superior a la cantidad de 20.000
€.

Modo de acreditarla Se .acreditaré mediar:lte la aportacion de una relacion de los trgbajos principalgs re-
lacionados con el objeto del contrato realizados en los tres ultimos afios, que inclu-
yan importe, fecha y beneficiarios publicos o privados de los mismos, y en su caso
con los certificados o contratos expedidos o visados por el érgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario
sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por este. A falta de estos
certificados también podra acreditarse, mediante una declaracion del empresario
acompafiado de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la rea-
lizacién de la prestacion.

Habilitacién empre-

sarial o profesional, NO PROCECE

ensu

caso.

13.- | Clasificacién (No es obligatorio que el empresario se encuentre clasificado, pudiendo acreditar su solvencia con-

forme lo indicado en los apartados 11 y 12 anteriores):

Grupo

Subgrupo Categoria

No

No No
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a cuenta: (Especificar cri-
terios segun articulo 198
LCSP)

14.- Garantfa Provisional: NO Importe:
Garantia Definitiva: NO Importe:
15.- | Formadepagoy abonos | Serd necesaria la presentacion de la correspondiente factura y la conformidad de la

sociedad.

La empresa adjudicataria facturara en base al precio de adjudicacién en tres plazos:

- 25% alafirma del contrato

- 25 % ala entrega de los entregables: ENTREGABLE 1: Plan de creacién de
la plataforma. Documento que recoja todos los elementos requeridos para
iniciar desarrollo de la plataforma digital web: mapa web, configuracién y
estructura de contenidos, arbol de navegacién, funcionalidades, valora-
cion de las diferentes opciones tecnoldgicas y de arquitectura de datos,
asi como una planificacién detallada del desarrollo de los trabajos. ENTRE-
GABLE 2. Wire frame, boceto o prototipo de la arquitectura de informacién
y estructura (arbol) del portal web, con al menos 2 propuestas de las sec-
ciones principales de la pagina web. ENTREGABLE 3. Documento que re-
coja el repositorio de todos los contenidos que se incorporan a la web (tex-
tos, videos, imdagenes, ilustraciones a cargar en la web, etc.) tanto en cas-
tellano como en inglés.

- 50 % a la finalizacién del contrato, previa entrega de los entregables EN-
TREGABLE 4: Manual de usuario de la plataforma ; ENTREGABLE 5: Pagina
web puesta en servicio, desplegada y en funcionamiento

Para proceder a los dos ultimos pagos, se debera tener el visto bueno de la direccién
del a Fundacién FMRE y/o comité de seguimiento del proyecto sobre los servicios
efectivamente prestados y recibidos de conformidad por la Fundacién FMRE, pudiendo
solicitar modificaciones concretas a realizar sobre dicho material para proceder al
pago.

La factura emitida correctamente serad pagadera como maximo a 30 dias de la fecha
de presentacion de la misma. Datos de facturacién y direccién de envio:
FUNDACION FORO DE MARCAS RENOMBRADAS ESPANOLAS

Calle Ayala 11 2 planta Madrid 28001

CIF: G83355768

evab@brandsopfspain.com

El contratista no tendra derecho a la percepcién de abonos a cuenta por operaciones
preparatorias de la ejecucion del contrato.
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16.- Forma de constatar la correcta
ejecucion de la prestacion por | El adjudicatario debera entregar al menos los siguientes entregables:
el contratista y la forma de re-
cepcion de los trabajos: -ENTREGABLE 1: Plan de creacién de la plataforma. Documento que recoja
todos los elementos requeridos para iniciar desarrollo de la plataforma di-
gital web: mapa web, configuracién y estructura de contenidos, arbol de
navegacion, funcionalidades, valoracién de las diferentes opciones tecno-
Iégicas y de arquitectura de datos, asi como una planificacion detallada del
desarrollo de los trabajos.
-ENTREGABLE 2. Wire frame, boceto o prototipo de la arquitectura de in-
formacion y estructura (arbol) del portal web, con al menos 2 propuestas
de las secciones principales de la pagina web.
-ENTREGABLE 3. Documento que recoja el repositorio de todos los conte-
nidos que se incorporan a la web (textos, videos, imagenes, ilustraciones a
cargar en la web, etc.) tanto en castellano como en inglés.
-ENTREGABLE 4: Manual de usuario de la plataforma
-ENTREGABLE 5: Pagina web puesta en servicio, desplegada y en funcio-
namiento
El adjudicatario se compromete a facilitar a las personas designadas por FUN-
DACION FMRE toda la informacién y documentacién que le sea solicitada con
el fin de disponer del necesario conocimiento del desarrollo de los trabajos,
asi como de los eventuales problemas que puedan plantearse.
NO SE PROHIBE
En este sentido, los pagos que se realicen al subcontratista deberan cumplir
con lo exigido en el articulo 216 de la LCSP.
17.- Subcontratacién Los licitadores deberan indicar en el ANEXO 3.A del PCAP relativo a la oferta
(% méaximo o prohibicién): econdmica, la parte del contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando
su importe, y el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los
que se vaya a encomendar su realizacién.
Tareas que no podran ser
objeto de subcontrata- NO SE ESTABLECE
cién
(art.215)
Si, 12 meses. Durante el plazo de garantia el contratista respondera de los
dafios o averias que se produzcan por motivo de defectos o vicios ocultos,
18.- Plazo de garantia: como consecuencia de la ejecucién del trabajo. Para dicho plazo de garantia,
se tomara como referencia la certificacién de la ultima factura, o en su caso,
un acto formal y positivo de recepcién o conformidad.
19.- Plazo de adjudicacion 15 dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién
(art.159):
20.- Posibilidad de prérroga: NO
(art.29)




(R)FMRE

a) Posibilidad de NO
modificacién:
b) Alcance y limites NO PROCEDE
c) Porcentaje del precio
21.- a? ue corrilo méxli)mo En caso de Sl en apartado a). (Articulo 204 LCSP: No podra exceder el 20
: que, ' por ciento del precio inicial)
podra afectar
d) Admisibilidad de
variantes, condiciones NO PROCEDE
y elementos sobre los
que
puede recaer.
Tratamiento de Da- NO
22.- | tos. SI/NO
.. . | La presentacion por parte de los licitadores de la correspondiente oferta con-
Informacién sobre las obli- | |leva la manifestacién expresa por su parte de que han tenido en cuenta en la
23.- gaciones fiscales, medio | elaboracion de la misma las obligaciones fiscales, medio ambientales, de em-
. pleo y condiciones laborales.
ambientales, empleo y con-
diciones laborales
24.- Penalizaciones: Si. Ver el apartado 9 del presente Pliego
- Presidente: Pablo Lépez, director general
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1. IDENTIFICACION Y ANTECEDENTES DEL CONTRATO

1.1. NUMERO DEL EXPEDIENTE:

El indicado en el apartado 1 del Cuadro Resumen del presente pliego.
1.2. ORGANO PROPONENTE:

El indicado en el apartado 2 del Cuadro Resumen del presente pliego.
1.3. OBJETO DEL CONTRATO:

1.3.1. Descripcién: El indicado en el apartado 3 del Cuadro Resumen del presente pliego, sin perjuicio
de que el detalle, las caracteristicas y la forma de hacer efectiva la realizacion de la prestacion, seran
los que se establecen en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

1.3.2. Estructura del contrato: El indicado en el apartado 4 del Cuadro Resumen del presente pliego.

1.3.3. Codificacién correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comun de Contratos (CPV),
contenida en el Reglamento (CE) n.° 213/2008 de la Comisién, de 28 de noviembre de 2007, que
modifica el Reglamento (CE) n.° 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se
aprueba el Vocabulario Comun de Contratos Publicos (CPV) La indicada en el apartado 6 del Cuadro
Resumen del presente pliego.

1.3.4. Plazo de ejecucion: El indicado en el apartado 6 del Cuadro Resumen del presente Pliego, sin
que en ningun caso pueda sobrepasar los limites establecidos en el articulo 29 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP).

En el apartado 20 del Cuadro Resumen se recoge la posibilidad o no de prdérroga, y se regula por lo
establecido en la cldusula 9.2.6. del presente pliego.

1.4. REGIMEN ECONOMICO-PRESUPUESTARIO DEL CONTRATO

1.4.1. Precio del contrato: El importe del mismo asciende a la cantidad que se indica en el apartado
7.a) del Cuadro Resumen del presente Pliego, en el que se incluye el IVA.

Esta cifra representa el presupuesto total del contrato, y determinara la exclusién de cualquier oferta
por importe superior, y corresponde a la totalidad del periodo previsto para la ejecucion del contrato.

En cuanto al valor estimado del mismo asciende a la cantidad que se indica en el apartado 7.c) del
Cuadro Resumen y corresponde a la totalidad del periodo previsto para la ejecucién del contrato,
incluida su prérroga, modificaciones previstas y, en su caso, la revisidon de precios.

1.4.2. El sistema de determinacion del precio del contrato fijado conforme al articulo 309 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), asi como su
justificacion, quedan reflejados en el apartado 8 del Cuadro Resumen.

1.5. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO

Lo sefialado en el apartado 9 del Cuadro Resumen del presente pliego.
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1.6. NATURALEZA DEL CONTRATO Y REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El contrato que se suscriba con motivo de este procedimiento tendra naturaleza de derecho privado y se
regira por las cldusulas del presente pliego de clausulas administrativas particulares y por las del pliego de
prescripciones técnicas, asi como por lo dispuesto en el Libro Tercero, Titulo | de la LCSP. La jurisdiccion civil
sera la competente para conocer las cuestiones litigiosas que se planteen en relacién con el contrato, la
competencia de la misma se extiende respecto de las cuestiones previstas en el articulo 27.2.a) de la LCSP.
Obligatoriamente tienen caracter contractual los siguientes documentos: el presente PCAP (incluido su CRy
los Anexos que se acompanien), el Pliego de Prescripciones Técnicas y sus anexos, el documento en que se
formalice el contrato y la oferta presentada por el adjudicatario (siendo preferentes entre si por el orden en
que se enumeran) FMRE tiene implantado un Sistema de Prevencion de Delitos Penales, de aplicacion a esta
sociedad y a toda aquella persona o entidad que se relacione con ella, al que se puede acceder directamente
a través del siguiente enlace https://www.marcasrenombradas.com/quienes-somos/transparencia

FMRE y el adjudicatario garantizan el pleno cumplimiento de toda la normativa legal aplicable contra el
soborno y la corrupcién en la jurisdiccion respectiva donde lleven a cabo sus operaciones. En este sentido,
garantizan que no llevaran a cabo las siguientes practicas de cualquier forma, ya sea directa o indirecta, con
relacién a funcionarios publicos a nivel internacional, nacional o local, partidos politicos, miembros de un
partido, candidatos para un cargo publico y directores o empleados de una Empresa:

a) Soborno/corrupcion: Un soborno o practica corrupta es una contribucién (financiera o de otro tipo)
que (directa o indirectamente) es ofrecida, prometida o dada a otra persona (ya sea un funcionario o
una persona privada o empresa) para convencerle de que actue de forma inapropiada, realice sus
deberes inapropiadamente, compensarle por actuar impropiamente o con intencién de influir en la
realizaciéon de sus obligacionesy asi ganar (i) una ventaja personal (por ejemplo: efectivo, oportunidad
laboral), (ii) una ventaja en relacién con la empresa (por ejemplo, una ventaja comercial, como precios
favorables o descuentos, un cambio favorable en el procedimiento de seleccién de proveedores,
acceso a informacién comercial sensible), una ventaja contractual (por ejemplo, términos y
condiciones favorables en un contrato), o (iii) una ventaja regulatoria o administrativa (por ejemplo,
decision favorable por parte de una autoridad, términos favorables en una nueva regulacién o
resultado favorable en una inspeccion).

b) Extorsién: Exigencia de un soborno o pago, se acompafie o no de una amenaza, ante la negativa a
proporcionar lo exigido. Cualquier intento de incitacién o extorsiéon debera ser rechazado por las
partes, asi como por sus representantes, proveedores y colaboradores exhortandoles a reportar tales
intentos a través de los mecanismos de reporte, formales o informales, que estén disponibles;

c) Trafico de Influencias: Ofrecimiento o requerimiento de una ventaja indebida con el fin de ejercer
una influencia inapropiada, real o supuesta, sobre un funcionario publico, con el objeto de obtener
un beneficio o ventaja indebida para el instigador o incitador del acto o para cualquier otra persona;

FMRE y el adjudicatario se comprometen a comunicarse entre si cualquier conocimiento o sospecha de
cualquier tipo de acto de corrupcion o soborno que tenga lugar en la negociacion, conclusidon o
cumplimiento de esta contratacién. Tanto FMRE como el adjudicatario, contraviniendo lo establecido en
este documento o en cualesquiera otras disposiciones establecidas, solicitaran o entregaran algun pago,
regalo o beneficio indebido; podran adoptar las medidas que consideren oportunas, incluyendo la
suspension o resolucién del contrato reservdandose el derecho a ejercer cualquier otra accién legal y/o
correctiva. FMRE tiene implantado un “Plan de medidas antifraude”, de aplicacion a esta sociedad y a
toda aquella persona o entidad que se relacione con ella, al que se puede acceder directamente a través
del siguiente enlace https://www.marcasrenombradas.com/quienes-somos/transparencia/

1.7. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El contrato se adjudicara por procedimiento abierto simplificado, de acuerdo con lo previsto en el articulo
159 de la LCSP y demds concordantes, seguin lo especificado en el apartado 9 del Cuadro Resumen del
presente pliego.
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1.8. CRITERIOS OBJETIVOS DE ADJUDICACION, FORMA DE ACREDITARLOS Y SISTEMA DE ASIGNACION DE
PUNTOS A CADA UNA DE LAS OFERTAS

El 6rgano de contratacion acordara la adjudicacion en base a los criterios de adjudicacion que se definen 'y
ponderan, por orden decreciente seglin suimportancia, en el apartado 10 del Cuadro Resumen de este pliego.
En caso de empate entre dos o mas proposiciones, se aplicaran los criterios de desempate del art.147.2 LCSP,
que establece: El empate entre varias ofertas tras la aplicacion de los criterios de adjudicacion del contrato
se resolvera mediante la aplicacion por orden de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de
finalizar el plazo de presentacion de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusién social en la plantilla
de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos
con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en inclusion en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.

d) Elsorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desempate.

2. REQUISITOS DE LOS LICITADORES INTERESADOS
2.1. REQUISITOS GENERALES DE CARACTER JURIDICO

Podran formular oferta para la adjudicacion del contrato las personas naturales y juridicas, espainolas o
extranjeras, a titulo individual o en unién temporal, con plena capacidad de obrar, que no se encuentren
incursas en alguna de las prohibiciones de contratar establecidas en el articulo 71 de la LCSP, entre las que se
encuentra en el caso de empresas de 50 o mas trabajadores, no cumplir el requisito de que al menos el 2 por
ciento de sus empleados sean trabajadores con discapacidad, de conformidad con el articulo 42 del Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, en las condiciones que
reglamentariamente se determinen; o en el caso de empresas de mas de 250 trabajadores, no cumplir con la
obligaciéon de contar con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres; cuya finalidad o actividad tenga relacién
directa con el objeto del contrato. Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

En todo caso el Organo de Contratacién en orden a garantizar el buen fin del procedimiento, podra recabar,
en cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de adjudicacidon, que los licitadores aporten
documentacién acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario del
contrato.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para
el presente contrato sera el de finalizacidn del plazo de presentaciéon de las proposiciones.

Cuando para la realizacién de las prestaciones objeto del contrato sea necesario disponer de una habilitacién
empresarial o profesional, esta se establece en el apartado 12 del Cuadro Resumen, de forma que el licitador
propuesto como adjudicatario debera aportar la documentacion que acredite que cumple con esta
habilitacion especial.

2.2. DE SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA, Y PROFESIONAL O TECNICA.

La presentacion de oferta exigira la declaracién responsable del firmante respecto a ostentar la
representacion de la sociedad que presenta la oferta; a contar con la adecuada solvencia econémica y
financiera, y profesional o técnica o, en su caso, la clasificacion correspondiente; a contar con las
autorizaciones necesarias para ejercer la actividad; a no estar incurso en prohibiciéon de contratar alguna; y
se pronunciara sobre la existencia del compromiso a que se refiere el articulo 75.2.
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Adicionalmente, en el caso de que la empresa fuera extranjera, la declaracidon responsable incluira el
sometimiento al fuero espaiol. Todos los licitadores que se presenten a licitaciones realizadas a través de
este procedimiento simplificado deberan estar inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico, o cuando proceda de conformidad con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 96 en el Registro Oficial de la correspondiente Comunidad Auténoma, en la fecha final de
presentacién de ofertas siempre que no se vea limitada la concurrencia.

A estos efectos, también se considerara admisible la proposicion del licitador que acredite haber presentado
la solicitud de inscripcién en el correspondiente Registro junto con la documentacién preceptiva para ello,
siempre que tal solicitud sea de fecha anterior a la fecha final de presentacién de las ofertas. La acreditacion
de esta circunstancia tendra lugar mediante la aportacién del acuse de recibo de la solicitud emitido por el
correspondiente Registro y de una declaracién responsable de haber aportado la documentacion preceptiva
y de no haber recibido requerimiento de subsanacién.

El Organo de Contratacién, conforme a lo establecido en el articulo 140.3, podra pedir a los candidatos o
licitadores que presenten la totalidad o una parte de los documentos justificativos, cuando consideren que
existen dudas razonables sobre la vigencia o fiabilidad de la declaracién, cuando resulte necesario para el
buen desarrollo del procedimiento.

En caso de empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga una antigliedad inferior a cinco
anos, su solvencia técnica se acreditard conforme lo establecido en la letra b) del articulo 90.1 de la LCSP, sin
que en ningln caso sea aplicable lo establecido en la letra a), relativo a la ejecucién de un nuimero
determinado de servicios. A tal efecto, el personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la
empresa, participantes en el contrato, especialmente aquellos encargados del control de calidad, deberan
contar con los suficientes conocimientos técnicos, eficacia, experiencia y fiabilidad necesarios para la
correcta prestacion de los servicios objeto de la contratacion.

Los licitadores se comprometen, en caso de resultar adjudicatarios, a adscribir a la ejecucién del contrato los
perfiles técnicos ofertados, que se ajustardn a las condiciones y requisitos establecidos en el pliego de
prescripciones técnicas. Siendo considerado este aspecto como obligacién esencial del contrato a los efectos
previstos en el articulo 211 de la LCSP.

3. ANUNCIO DE LA LICITACION.

El anuncio de licitacion del contrato se publicard en la pagina web de la Fundacién Foro de Marcas
Renombradas Espafolas www.marcasrenombradas.com

4. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS LICITADORES
4.1. SOBREN.°1
A) DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

a) Aportacién del Modelo de Declaracion responsable conforme establece el art. 140.1.a de la LCSP
debidamente cumplimentado. En el caso que el empresario recurra a la solvencia y medios de otras
empresas, cada una de ellas también debera presentar el modelo. (Anexo 2)

b) En el caso de uniones temporales de empresas cada una de ellas debera presentar el Modelo de
Declaracion responsable conforme establece el art. 140.1.e de la LCSP y el compromiso de constituir
la uniéon temporal por parte de los empresarios que sean parte de la misma de acuerdo con lo
indicado en el art. 69.3 de la LCSP.

c) Enelcasode empresas extranjeras en los casos que el contrato vaya a ejecutarse en Espaina deberan
aportar una declaracion de sometimiento a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafoles de
cualquier orden.
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d) Relacién o indice de la documentaciéon aportada (Anexo 4).
e) Declaracion de pertenencia o no a un grupo empresarial (Anexo 5).
f) Declaracién responsable, en su caso, de vigencia de clasificacién (Anexo 6).
g) Declaracion a cumplimentar en el caso que el objeto del contrato se estructure en Lotes (Anexo 7).
h) Datos identificativos del licitador a efectos de notificaciones (Anexo 8).
Las empresas deberan aportar toda la documentacién en castellano.
B) CRITERIOS DE ADJUDICACION QUE DEPENDAN DE UN JUICIO DE VALOR.

En este sobre y como justificacion de los criterios que dependan de un juicio de valor se incluiran,
debidamente ordenados y relacionados segun los casos, los documentos acreditativos de los elementos
distintos de los criterios cuantificables automaticamente que constituyen criterios de adjudicacién del
contrato, de acuerdo con el apartado 10 del Cuadro Resumen del presente pliego, explicando el contenido y
alcance de cada uno de ellos, a fin de poder asignar a cada oferta la puntuacién que le corresponda.

Toda la documentacion a que se refiere este apartado 5.1 debera estar firmada por el licitador. En caso de
certificados, acreditaciones y documentos publicos podran presentarse los documentos escaneados,
debiendo el licitador propuesto como adjudicatario presentar a su requerimiento los documentos originales,
copias auténticas o fotocopias compulsadas.

La documentacion debera llegar al Registro sefialado en el anuncio de licitacion antes de la finalizacién del
plazo para la presentacidon de las proposiciones. En caso de que la oferta contenga documentos o datos
confidenciales a que se refiere la clausula 13.1, del presente pliego, deberan numerarse los documentos que
componen la misma e incluir en este sobre el modelo que figura como Anexo 10 de este pliego, debidamente
cumplimentado.

4.2. SOBRE N.° 2, CRITERIOS DE ADJUDICACION CUANTIFICABLES AUTOMATICAMENTE.

En caso de que la licitacidon no incluya criterios de adjudicacién que dependan de un juicio de valor, la oferta
se presentard en un unico sobre, el 1. En caso contrario, se incluira en este sobre 2 la proposicion econémica,
asi como el resto de los criterios de adjudicacién cuantificables automaticamente.

La proposicidon econémica, necesariamente firmada, se ajustard al modelo incluido como Anexo 3 de este
pliego.

Cada licitador unicamente podra presentar una sola proposicion econémica y ésta contendra una uUnica
oferta. Tampoco podra suscribir una propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente
o figurando en otra unién temporal. La contravencion de esta prohibicidon dara lugar al rechazo y no admisién
de todas las ofertas incursas en duplicidad.

Asimismo, cada licitador unicamente podra presentar una sola propuesta de criterios de adjudicacion
cuantificables automaticamente, pudiendo contener uno o varios criterios.

5. EXAMEN Y DISPOSICION DE LA DOCUMENTACION DEL EXPEDIENTE

La documentacion del expediente podra ser consultada por los licitadores en la pagina web de la Fundacion
Foro de Marcas Renombradas Espafiolas www.marcasrenombradas.com

5.1. FORMAY LUGAR DE PRESENTACION

La presente licitacion podra presentarse fisicamente en la sede de la Fundaciéon Foro de Marcas Renombradas
Espafiolas ( C/ Ayala 11 2 planta, 28001 Madrid) a la atencién de Pedro Vargas, director de proyectos
internacionales

5.2. PLAZO DE PRESENTACION

El plazo de presentacion sera de 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién en la web del
contratante del anuncio de licitacién. En todo caso, su duracién sera la que se indique en el anuncio de
licitacion.

5.3. INFORMACION A LOS INTERESADOS
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Conforme a los indicado en apartado 6 del cuadro resumen, se proporcionard a todos los interesados en el
procedimiento de licitaciéon, aquella informacién adicional, que sea pertinente, sobre los pliegos y demas
documentacién complementaria que estos soliciten, a través del correo del FMRE, en el apartado habilitado
para ello de preguntas y respuestas.

5.4. SUCESION EN EL PROCEDIMIENTO.

Si durante la tramitacién de un procedimiento y antes de la formalizacién del contrato se produjese una
operacion de fusidn, escision, aportacidon o transmisién del patrimonio empresarial o de una rama de la
actividad, le sucedera a la empresa licitadora o candidata en su posicion en el procedimiento la sociedad
absorbente, la resultante de la fusién, la beneficiaria de la escisién o la adquirente del patrimonio empresarial
o de la correspondiente rama de actividad, siempre que reuna las condiciones de capacidad y ausencia de
prohibicién de contratar y acredite su solvencia y clasificacién en las condiciones exigidas en el PCAP y en el
Cuadro Resumen para poder participar en el procedimiento de adjudicacién.

6 . CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION, APERTURA DE PROPOSICIONES ECONOMICAS Y
ADJUDICACION DEL CONTRATACION

La calificacion y la valoracién se realizard conforme a lo estipulado en el articulo 159 LCSP 8.1
6.1. REQUERIMIENTO AL LICITADOR QUE PRESENTE OFERTA MAS VENTAJOSA.

El 6rgano de contratacion requerird al licitador que haya obtenido la mejor puntuaciéon mediante
comunicacion electrénica para que, en su caso, constituya la garantia definitiva, asi como para que aporte el
compromiso al que se refiere el articulo 75.2 de la LCSP y la documentacién justificativa del 76.2, asi como
cualquier otra que no esté inscrita en el Registro de Licitadores, en el plazo de siete dias habiles a contar
desde el envio de la comunicacién

Persona fisica espafiola: Documentos del Anexo 1, seguin los casos, sefialados con los numeros: 1, 11, 14, 16 o
20, 21,22, 23, 24y 25.

Persona juridica espafola: Documentos del Anexo 1, segun los casos, sefialados con los nimeros: 2, 10,12, 15,
16, 20, 21, 22, 23, 24y 25.

Persona fisica de los demads paises de la Unién Europea o signhatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo: Documentos del Anexo 1, segun los casos, sefalados con los nimeros: 3, 5, 7, 13, 14, 16, 19, 24 y 25.

Persona juridica de los demas paises de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo: Documentos del Anexo 1, segun los casos, sefalados con los nimeros: 4, 5, 7, 12, 15, 16,
19, 24y 25.

Persona fisica de pais ajeno a la Unién Europea y signatario del Acuerdo sobre Contratacién Ptiblica de la
Organizacién Mundial del Comercio: Documentos del Anexo 1, segun los casos, sefialados con los niumeros:
3,6,7,9,13,14,16, 24 y 25.

Persona juridica de otro pais, signatario del Acuerdo sobre Contratacién Publica de la Organizacién Mundial
del Comercio: Documentos del Anexo 1, segun los casos, sefialados con los nimeros: 4, 6, 7, 9, 13, 15, 16, 24 y
25.

Persona fisica de pais no comprendido en los nlimeros anteriores: Documentos sefialados del Anexo 1, segln
los casos, con los numeros: 3, 6, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 16, 24 y 25.

Persona juridica de pais no comprendido en los nlimeros anteriores: Documentos del Anexo 1, segun los
casos, sefalados con los numeros: 4, 6, 7, 9, 10, 12, 15, 16, 24 y 25.

Uniones de empresas: Las uniones de empresas deberdn presentar, respecto a cada una de las empresas
integrantes de la agrupacion, la documentacién que para cada una de ellas sea exigible segun los nimeros
anteriores.

Registro de Licitadores

Quedaran dispensados de acreditar los datos y documentos exigidos por el articulo 140.1, los licitadores
espafioles (los que resulten adjudicatarios) que figuren inscritos en el Registro que se refiere el articulo 338



(R)FMRE

de la LCSP, en relacion con el articulo 328 del citado texto legal, previsto en la Orden EHA/1490/2010, de 28
de mayo, por la que se regula el funcionamiento del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Estado, y autoricen la consulta al mismo a través de la Plataforma de Contratacion del Estado, o aporten
el correspondiente certificado.

Los correspondientes certificados podran ser expedidos por medios electrénicos, informaticos o telematicos,
salvo que se establezca otra cosa en los pliegos.

Caso de no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se entendera que el lici-
tador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacién al licitador si-
guiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Constitucion de la garantia definitiva.

El requerimiento al licitador que presente la mejor oferta, indicard, en su caso, la obligacién de constituir una
garantia definitiva a disposicién del 6rgano de contratacién, por importe equivalente al 5 por ciento del precio
de adjudicacién del contrato o, en su caso, del lote o lotes adjudicados.

Dicha garantia sera del 5 por ciento del precio final ofertado, IVA excluido, Se fijarad atendiendo al presupuesto
base de licitacidn cuando el precio se formule en funcién de precios unitarios La forma de constituir esta
garantia, los supuestos de los que responde, la manera de hacerla efectiva, su reposicion y devoluciéon se
ajustaran a lo previsto en los articulos 108 a 113 de la LCSP. La garantia podra constituirse en cualquiera de las
formas previstas en el 108 de la LCSP, con los requisitos exigidos RGLCAP y de acuerdo con los modelos
establecidos en los Anexos lll a VI del mismo.

6.2. RENUNCIA O DESISTIMIENTO.

El 6rgano de contratacion, por razones debidamente justificadas, podra decidir no adjudicar o celebrar un
contrato antes de su formalizacién. De igual forma, el érgano de contratacion podra desistir del procedi-
miento antes de dicha formalizacidon cuando se aprecie una infraccion no subsanable de las normas de pre-
paracion del contrato o de las reguladoras del procedimiento.

El desistimiento no impedira la iniciaciéon inmediata de un nuevo procedimiento de licitacion.

6.3. INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES POR EL LICITADOR PROPUESTO.

En el caso de no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento a que se refiere el articulo 159 de la LCSP
en el plazo sefalado (7 dias habiles) se procedera a recabar la misma documentacion al licitador siguiente,
por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

7. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO PROPUESTO.
7.1. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se formalizard en documento privado. La formalizacion del contrato debera efectuarse no mas
tarde de los quince dias habiles siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacién a los
licitadores y candidatos. Cuando no pueda formalizarse el contrato en el plazo indicado por causas impu-
tables al contratista, el contrato se adjudicara al siguiente licitador por el orden en que hubieran quedado
clasificadas las ofertas, previa presentacion de la documentacién correspondiente, resultando de aplicacion
los plazos establecidos en el presente pliego. La formalizacién del contrato debera publicarse en los términos
indicados en el articulo 154 LCSP

7.2. REALIZACION DE LOS TRABAJOS
7.2.1. Responsable del contrato por parte de FMRE.

FMRE designara en el Pliego de prescripciones técnicas un responsable del contrato al que correspondera
supervisar su ejecucion, adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias para asegurar la correcta
realizacién de la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que se le atribuyan. Sera el encargado
de relacionarse con el coordinador técnico o responsable del contrato designado por el adjudicatario, para
que el contrato se ejecute correctamente. Asimismo, comprobara, antes del inicio de la prestacion, la afilia-
cion y el alta en la Seguridad Social del personal que la empresa contratista ocupe en las dependencias de
FMRE, asi como cuando se produzca un cambio en dicho personal. Esta obligacién se cumplirda comprobando
el certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social remitido por la empresa contratista, a que se
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refiere el apartado 7 de la clausula 9.2.2.2 de este pliego.
7.2.2. Ejecucién del contrato

7.2.2.1. Condiciones de ejecucién. La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contra-
tista, que estard obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacion del
mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucion sucesiva. El contratista estara
obligado a presentar un Programa de Trabajo, si asi se exigiera en el apartado 6 del Cuadro Resumen
de este pliego y en el pliego de prescripciones técnicas y con el contenido que se determine en éste,
el cual serd aprobado por el responsable del contrato. El contratista procedera a la ejecucion del con-
trato en los plazos y con la periodicidad y condiciones establecidas en el pliego de prescripciones téc-
nicas. Las responsabilidades del contratista frente a FMRE y frente a terceros por la ejecucién del con-
trato seran las previstas en los articulos 192 a 196 de la LCSP.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y
servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la sociedad o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato. El contra-
tista adquiere la obligacién de comunicar cualquier variacion de los datos relativos a su capacidad, persona-
lidad, representacion y solvencia.

7.2.2.2. Obligaciones del contratista respecto del personal adscrito a la ejecucién del contrato

- Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos, en su caso, en los pliegos, for-
mara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la veri-
ficacion por parte de FMRE del cumplimiento de aquellos requisitos.

- El personal adscrito a los trabajos dependera exclusivamente de la empresa contratista, la
cual tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de empresario. La empresa
contratista asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el perso-
nal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el poder de di-
reccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los sa-
larios, obligdndose a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al Con-
venio Colectivo sectorial de aplicacidn ; la concesiéon de permisos, licencias y vacaciones, la
sustituciones de los trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en ma-
teria de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando
proceda, las obligaciones legales en materia de prevencidon de riesgos laborales, el ejercicio
de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la rela-
cidn contractual entre empleado y empleador, incluidas las relaciones sindicales de su per-
sonal.

- Laempresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion
del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas res-
pecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

- Laempresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones salvo que, excepcionalmente y en los términos previstos en el pliego de pres-
cripciones técnicas, sea autorizada a prestar sus servicios en las dependencias de FMRE.

- La empresa contratista debera designar al menos un coordinador técnico o responsable, in-
tegrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a FMRE, canalizando la comuni-
cacioén entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito al
contrato, de un lado, y a FMRE, de otro lado, en toda lo relativo a las cuestiones derivadas de
la ejecucién del contrato. b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién
del contrato, e impartir a dichos trabajadores las érdenes e instrucciones de trabajo que sean
necesarias en relacion con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempeio por parte del personal integrante del equipo de trabajo
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de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho perso-
nal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecuciéon del contrato, de-
biendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con FMRE, con el fin
de no alterar el buen funcionamiento del servicio. e) Informar a FMRE acerca de las variacio-
nes, ocasionales o permanentes, en la composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecu-
cién del contrato.

- El personal que intervenga en la ejecuciéon del contrato dependera exclusivamente del adjudi-
catario, sin que del eventual incumplimiento de sus obligaciones legales o contractuales pueda
derivarse responsabilidad alguna para FMRE. En general, la empresa contratista respondera del
cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacién laboral o de otro tipo exis-
tente entre aquella, o entre sus subcontratistas, y los trabajadores de una y otra, sin que pueda
repercutir contra FMRE ninguna carga o responsabilidad resultante de su actividad o incum-
plimiento. En cualquier caso, el contratista indemnizara a FMRE por cualquier cantidad que se
viera obligada a abonar por incumplimiento de las obligaciones aqui consignadas, incluso las
que vengan impuestas por resolucidon administrativa o judicial, o por perjuicios que se irroguen
a FMRE por cualquier causa, por las acciones de la empresa contratista o de sus trabajadores.

- Enlos casos en que deba prestarse el servicio en dependencias de FMRE, la empresa contra-
tista, antes del inicio de la prestacion, remitira al responsable del contrato por parte de FMRE,
un certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el que se contenga la relacién
de personas que vaya a ocupar en dichas dependencias, que acredite que las mismas estan
afiliadas y dadas de alta en la Seguridad Social. Esto mismo hara cuando se produzca un cam-
bio de alguna de ellas. La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de
trabajo asignado, en su caso a la ejecucién del servicio, y que las variaciones en su composicion
sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funciona-
miento del servicio, informando en todo momento a FMRE.

7.2.3. Condiciones especiales de ejecucion.

El 6rgano de contratacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 201 de la LCSP, podra tomar las
oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitacion, que los candidatos y licitadores
cumplen las obligaciones a que se refiere el parrafo primero del citado articulo.

El incumplimiento de las obligaciones referidas y, en especial, los incumplimientos y retrasos reiterados en
el pago de los salarios o la aplicacidon de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios
colectivos que sea grave y dolosa, dara lugar a una penalizaciéon equivalente al 1 por ciento del precio del
contrato.

En caso de incumplimiento reiterado de las referidas obligaciones podra ser causa de resolucién del corres-
pondiente contrato. Conforme a lo establecido en el articulo 202 de la LCSP, se establece la siguiente condi-
cidn especial de ejecucion:

« Condicién de tipo social. Disefiar e impartir formacion de al menos cinco horas en materia de igualdad
para el personal adscrito a la ejecucién del contrato o tener implantado un Plan de Igualdad.

- Las obligaciones previstas en el articulo 217 de la LCSP, respecto de la comprobacién de los pagos a
subcontratistas y suministradores.

« En caso de que la ejecucidon del servicio implique la cesion de datos al adjudicatario, este debera
someterse a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos, advir-
tiéndose que esta obligacion tiene el caracter de obligacidon contractual esencial de conformidad con
lo dispuesto en la letra f) del apartado 1del articulo 211 de la LCSP.

El 6rgano de contratacion podra comprobar el estricto cumplimiento de esta obligacién, a tal efecto, el 6r-
gano de contratacion podra exigir el envié del correspondiente programa de formacion y la certificacion
acreditativa de los cursos impartidos, asi como cualquier otra documentacion justificativa de las condiciones
especiales de ejecucion.

7.2.4. Limitacién y autorizacién previa de las subcontrataciones.
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Las prestaciones parciales que el adjudicatario subcontrate con terceros no podran superar el porcentaje del
importe de adjudicacion que se refleja en el apartado 17 del Cuadro Resumen, y se ajustard a lo establecido
en el articulo 215 de la LCSP.

7.2.5. Modificacién del contrato

- Los contratos sélo podran ser modificados durante su vigencia si asi se ha previsto en el apartado
21 del Cuadro Resumen, en los términos y condiciones establecidos en el art. 204 de la LCSP y,
excepcionalmente, cuando sea necesario realizar una modificacion que no esté prevista en aquel
apartado, siempre y cuando se cumplan las condiciones que establece el articulo 205 de la LCSP.

- Las modificaciones no previstas en los pliegos o en el anuncio de licitacién, sélo podran efec-
tuarse cuando se justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias con-
templadas en el articulo 205 LCSP y con los limites alli sefialados.

- La modificacién del contrato no podra alterar la naturaleza global del contrato inicial. Se enten-
derd que se altera este si se sustituyen las obras, los suministros o los servicios que se van a ad-
quirir por otros diferentes o se modifica el tipo de contrato.

- Formalizaciéon de las modificaciones La modificacién de los contratos se formalizard en docu-
mento privado, La modificaciéon de los contratos se formalizara en documento privado, la misma
deber3, en su caso, respetar las especialidades procedimentales del articulo 207 de la LCSP, es-
pecialmente lo establecido en su apartado 3.

7.2.6. Prérroga de los contratos.

De acuerdo con las previsiones del apartado 20 del Cuadro Resumen del presente pliego, el contrato que se
suscriba no podra tener un plazo de vigencia superior a cinco afios incluidas las posibles prérrogas. Las pro-
rrogas se formalizaran por acuerdo expreso de las partes con antelacion suficiente respecto a su vencimiento,
siempre que las caracteristicas permanezcan inalterables durante el periodo de duracién de aquellas y que
la concurrencia para su adjudicacion haya sido realizada teniendo en cuenta la duracién maxima del contrato
incluidos los periodos de prérroga. La préorroga sera de obligado cumplimiento para el contratista, siempre
que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacién a la finalizacion del plazo de duracién del
contrato. La prérroga se producira en las condiciones y precio del contrato inicial, sin perjuicio de las modifi-
caciones aprobadas con anterioridad.

7.2.7. Recepcidn del objeto del contrato.

El 6rgano de contratacidon determinara si la prestacion realizada por el adjudicatario se ajusta a las prescrip-
ciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacion de las presta-
ciones contratadas y la subsanacion de los defectos observados con ocasién de su recepcion. Si los trabajos
efectuados no se adecuan a la prestacién contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al
contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacién de pago o teniendo derecho, en su
caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

7.3. RESPONSABILIDAD Y PENALIZACIONES POR DEFECTOS EN LA EJECUCION

Los defectos en que incurra el contratista en la ejecucién del contrato, aun cuando no proceda por ello la
resolucién del mismo, daran lugar al apercibimiento escrito por parte FMRE, oido el contratista.

El primer apercibimiento escrito conllevara una penalizacién equivalente al 1 por ciento de la facturacion del
mes en el que se hubiera cursado y que se detraera de oficio por FMRE al hacerla efectiva. Los sucesivos que
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pudieran producirse podran duplicar el porcentaje de penalizacién del anterior, atendiendo a la gravedad del
incumplimiento y su cuantia no podra ser superior al 10 por ciento del presupuesto del contrato. En caso de
mantenerse o reiterarse una defectuosa ejecuciéon del contrato tras el tercer apercibimiento escrito, FMRE
procedera de acuerdo con lo previsto en el parrafo segundo de la cldusula 12.2 del presente pliego. Los ter-
ceros a los que el contratista hubiera acudido para completar su solvencia responderan conjunta o solidaria-
mente con el contratista de las penalidades que a éste se impongan, conforme el articulo 72.3 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publica.

Asimismo, se penalizara el incumplimiento de las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social
o laboral establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por
las disposiciones de derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en par-
ticular las establecidas en el anexo V; en especial, los incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de
los salarios. El primer apercibimiento escrito conllevara una penalizacion equivalente al 5 por ciento de la
facturacion del mes en el que se hubiera cursado y que se detraera de oficio por FMRE al hacerla efectiva.
Los sucesivos que pudieran producirse podran duplicar el porcentaje de penalizacién del anterior, atendiendo
a la gravedad del incumplimiento y su cuantia no podra ser superior al 10 por ciento del presupuesto del
contrato.

7.4. GARANTIA DE LA EJECUCION PRESTADA

La exigencia o no exigencia de plazo de garantia se reflejarad en el apartado 18 del Cuadro Resumen. Dicho
plazo empezara a contar una vez terminado el plazo de ejecucién del contrato. *(NOTA): El no estableci-
miento de plazo de garantia se justificara en la memoria.

7.5. SUCESION DEL CONTRATISTA.

En el caso de fusidn de empresas en los que participe la empresa adjudicataria, continuara el contrato vigente
con la entidad absorbente o con la resultante de la fusién, que quedara subrogada en todos los derechos y
obligaciones dimanantes del mismo. Igualmente, en el supuesto de escisién, aportacidon o transmisién de
empresas o ramas de actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad a la que se atribuya el
contrato, que quedara subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo, siempre que retina
las condiciones de capacidad, ausencia de prohibicién de contratar, y la solvencia exigida al acordarse la
adjudicacion o que las diversas sociedades beneficiarias de las mencionadas operaciones y, en caso de sub-
sistir, la sociedad de la que provengan el patrimonio, empresas o ramas segregadas, se responsabilicen soli-
dariamente con aquéllas de la ejecucidn del contrato. Si no pudiese producirse la subrogacién por no reunir
la entidad a la que se atribuya el contrato las condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el contrato,
considerandose a todos los efectos como un supuesto de resolucién por culpa del adjudicatario.

8. OBLIGACIONES DE FMRE

8.1. ABONO DEL PRECIO

FMRE viene obligada al abono de la prestaciéon efectivamente prestada, con arreglo al precio convenido.

El pago se hara efectivo en la forma prevista en el apartado 15 del Cuadro Resumen del presente pliego, en
base a la factura presentada por el contratista y conformada por FMRE. La factura debera incluir 26 todas
las menciones legalmente obligatorias.

8.2. DEVOLUCION DE LAS GARANTIAS CONSTITUIDAS.

Las garantias constituidas, en su caso, una vez liquidadas las eventuales responsabilidades con cargo a las
mismas, seran devueltas de oficio por FMRE. La progresiva ejecucién y facturaciéon de la prestaciéon objeto
del contrato no facultaran al contratista para solicitar el reintegro o cancelacién proporcional de la garantia

definitiva ni, en su caso, de la complementaria.

8.3. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS. Quedaran en propiedad de FMRE los trabajos ejecutados,
asi como todos los derechos inherentes a los mismos, su propiedad, comercial e industrial, reservdndose
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FMRE su utilizacién, no pudiendo ser objeto de comercializacién, reproduccién u otro uso no autorizado ex-
presamente por FMRE, la cual podra recabar en cualquier momento la entrega de los documentos o mate-
riales que la integran, con todos sus antecedentes y datos. Los trabajos que constituyan objeto de propiedad
intelectual se entenderan expresamente cedidos en exclusiva a FMRE, salvo casos de derechos preexisten-
tes, en los que la cesidon puede no tener caracter de exclusividad.

9. FACULTAD DE INSPECCION DE FMRE.

La facultad de inspeccion sera ejercida, previa comunicacién e identificacion ante el contratista, por los ser-
vicios técnicos de FMRE o los expresamente concertados al efecto. La inspecciéon podra tener por objeto las
condiciones técnicas de ejecucion de los trabajos o servicios, los requisitos para concurrir a su adjudicacion,
las obligaciones asumidas por el contratista en cuanto a su ejecucioén o la justificacion de los abonos a cuenta
percibidos o propuestos por el contratista. El contratista podra requerir la identificacion documental de quie-
nes deban ejercer esta facultad de inspeccidn y la entrega por escrito de las instrucciones del érgano de
contratacion.

10. CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.

Se consideran causas de resoluciéon por incumplimiento de obligaciones contractuales esenciales, ademas
de las previstas en los articulos 211, 212, 213, 294 y 313 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publica, las siguientes:

10.1. INCUMPLIMIENTO DE LAS LIMITACIONES ESTABLECIDAS EN MATERIA DE SUBCONTRATACION.

FMRE podra resolver el contrato por incumplimiento del mismo cuando se incumplan las obligaciones y li-
mitaciones que el presente pliego impone al adjudicatario en materia de subcontratacion, incluidas las obli-
gaciones previstas en el articulo 217 de la LCSP, respecto de la comprobaciéon de los pagos a subcontratistas
y suministradores.

10.2. INCUMPLIMIENTO REITERADO DE LAS PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL CONTRATO.

FMRE podra resolver el contrato por incumplimiento reiterado de las prescripciones técnicas de los trabajos
o servicios, en relacién con la aportacion de medios personales o materiales comprometidos o con el tiempo
de respuestay resultados asignados al servicio. La apreciacién de la reiteracién requerira la previa advertencia
escrita al contratista.

Se asimila expresamente a este supuesto cualquier incumplimiento contractual que se produzca después de
que FMRE hubiera cursado el tercero de los apercibimientos previstos en la cldusula 9.3

10.3. OBSTRUCCION A LA FACULTAD DE INSPECCION DE FMRE.

Se considerara igualmente justa causa de resolucién del contrato por incumplimiento del contratista la reite-
rada obstruccion o falta de colaboracién para hacer efectiva la facultad de inspeccién reconocida a FMRE en
el presente pliego, previamente advertida por escrito. Se asimilan expresamente a este supuesto la negativa
o falta de colaboracién del contratista con las medidas que FMRE adopte para conocer en todo momento la
identidad de las personas que prestan el servicio o realizan los trabajos y para comprobar la correcta y com-
pleta aportacion de los medios personales y materiales contratados.

10.4. FACTURACION DE EJECUCIONES NO REALIZADAS O MEDIOS NO UTILIZADOS.

Sin perjuicio de la responsabilidad que incumba al empresario por la no aportacion integra de los medios
comprometidos y del derecho de FMRE a no hacer efectivo el pago correspondiente, sera causa de resolucién
del contrato la facturaciéon de servicios o trabajos no prestados o el cargo integro de trabajos prestados con
medios personales o materiales inferiores a los contratados, cuando esta practica se repita o el importe de lo
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indebidamente facturado alcance el 1 por ciento del importe del contrato. En el supuesto a que se refiere
este apartado FMRE se abstendra de cualquier pago hasta la liquidacién subsiguiente a la resolucién del con-
trato.

10.5. INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIALES SENALADAS EN EL APARTADO 9.2.3.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion sefialadas en el apartado 9.2.3 del presente
pliego podra determinar la resolucién del contrato. 12.6 INCUMPLIMIENTO DEL PLAZO DE FINALIZACION DE
LOS TRABAJOS. El incumplimiento de los plazos sefialados para la finalizacion de los trabajos objeto de este
contrato sefalados en el apartado 6 del Cuadro Resumen podra determinar la resolucién del contrato.

11. CONFIDENCIALIDAD.
11.1. CONFIDENCIALIDAD DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS.

De conformidad con el articulo 133. 1 de la LCSP, los licitadores podran designar como confidenciales alguno
o algunos de los documentos aportados, en particular aquellos relacionados con secretos técnicos o comer-
ciales y con los aspectos confidenciales de las ofertas. Los documentos que se designen como confidenciales
deberan relacionarse conforme al modelo que figura como Anexo 10 de este pliego.

11.2. CONFIDENCIALIDAD DEL ADJUDICATARIO SOBRE LOS DATOS QUE CONOZCA EN EL CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO.

El adjudicatario queda expresamente obligado a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cual-
quier dato que pudiera conocer con ocasidon del cumplimiento del contrato, especialmente los de caracter
personal, que no podran copiar o utilizar con fin distinto al que figura en este pliego, ni tampoco ceder a otros
ni siquiera a efectos de conservacion. En este sentido, el adjudicatario esta obligado al cumplimiento de lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacion de estos datos (en adelante RGPD).

Igualmente, de conformidad con el articulo 133.2 de LCSP, el adjudicatario debera respetar el caracter confi-
dencial de aquella informacion a la que tenga acceso con ocasién de la ejecucion del contrato ala 28 que se
le hubiese dado el referido caracter en los pliegos o en el contrato, o que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco ainos desde el conocimiento de esa
informacion, salvo que los pliegos o el contrato establezcan un plazo mayor.

En el caso de que la prestacion del servicio requiriera el tratamiento de datos de caracter personal por parte
de la empresa adjudicataria y por cuenta de la sociedad, conformo lo indicado en el apartado 22 del Cuadro
Resumen, se atendera a lo indicado a continuacion:

1. Objeto del encargo del tratamiento. Se habilita a la empresa adjudicataria, como encargado del tra-
tamiento, para tratar por cuenta de FMRE, en calidad de responsable del tratamiento, los datos de
caracter personal necesarios para prestar el servicio objeto de la presente contratacion.

2. Identificacion de la informacion afectada Para la ejecucién de las prestaciones derivadas del cum-
plimiento del objeto de esta contratacién, FMRE como responsable del tratamiento, pondra a dispo-
siciéon de la empresa adjudicataria, en su caso, la informaciéon necesaria para los tratamientos de da-
tos necesarios.

3. Duracion Una vez finalice el presente contrato, el encargado del tratamiento debera devolver al res-
ponsable los datos personales, y suprimir cualquier copia que mantenga en su poder. No obstante,
podra mantener bloqueados los datos para atender posibles responsabilidades administrativas o ju-
risdiccionales.

4. Obligaciones del encargado del tratamiento La empresa adjudicataria y todo su personal se obliga
a:

« Utilizar los datos personales a los que tenga acceso sdlo para la finalidad objeto de esta con-
tratacion. En ningun caso podra utilizar los datos para fines propios.
» Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento.
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Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el RGPD la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos, el encar-
gado informara inmediatamente al responsable.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién expresa del
responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya tenido
acceso en virtud de la presente contratacion, incluso después de que finalice el contrato.
Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometan, de
forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de segu-
ridad correspondientes, de las que hay que informarles convenientemente.

Mantener a disposicién del responsable la documentacién acreditativa del cumplimiento de
la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de las per-
sonas autorizadas para tratar datos personales.

Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos.

La empresa adjudicataria, en calidad de encargado del tratamiento notificara al responsable
del tratamiento, sin dilacién indebida y a través de la direccién de correo electrénico que le
indique el 29 responsable, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo
de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la docu-
mentacién y comunicaciéon de la incidencia.

Se facilitara, como minimo, la informacidn siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales, in-
clusive, cuando sea posible, las categorias y el nUmero aproximado de interesados afec-
tados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales afecta-
dos.

b) Datos de la persona de contacto para obtener mas informacion.

c) Descripcidon de las posibles consecuencias de la violacidon de la seguridad de los datos
personales. Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Si no es posible facilitar la informaciéon simultdaneamente, y en la medida en que no lo sea, la
informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

Poner disposiciéon del responsable toda la informaciéon necesaria para demostrar el cumpli-
miento de sus obligaciones, asi como para la realizacién de las auditorias o las inspecciones
que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Auxiliar al responsable de tratamiento a implantar las medidas de seguridad necesarias para:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los
sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma répida, en caso de
incidente fisico o técnico.

c) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organi-
zativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Destino de los datos. El responsable del tratamiento no conservara datos de caracter perso-
nal relativos a los tratamientos del encargado salvo que sea estrictamente necesario para la
prestacion del servicio, y solo durante el tiempo estrictamente necesario para su prestacion.

5. Obligaciones del responsable del tratamiento.
Corresponde al responsable del tratamiento:

a.

b.

Facilitar al encargado, en su caso, el acceso a la informacién o a los equipos informaticos a
fin de prestar el servicio contratado.

Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD y de
conformidad con la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Perso-
nales y garantia de los derechos digitales, por parte del encargado.

Supervisar el tratamiento.”
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En Madrid a 1de marzo de 2024



