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Objetivo de la politica de prevencion y deteccion de delitos

El Foro de Marcas Renombradas Espanolas, en adelante FMRE, establece la presente
Politica de Prevencidén y Deteccién de Delitos.

El principal objetivo de la Politica de Prevencion y Deteccion de Delitos es trasladar al equipo
directivo y empleados, asi como a aquellas terceras personas y organizaciones con las que
se relacione, que la organizacién se compromete a alcanzar y respetar los estdndares mas
altos de transparencia, ética y responsabilidad con el objetivo de prevenir la comisién de
cualquier tipo de acto ilicito.

Con el fin de adaptarse a las nuevas obligaciones impuestas por la Ley Orgdanica 5/2010, de
22 de junio, por la que se modifica la Ley Orgdnica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo
Penal y por la Ley Orgénica 1/2015, FMRE va a desarrollar un programa para la prevencion,
deteccidn y reaccion ante la posible comisién de delitos. Dicho programa incluye la creacion
de la figura del “Responsable de Cumplimiento” que supervise y coordine a todos los activos
implicados.

A través de dicho programa, FMRE pretende garantizar y acreditar que ejerce el debido
control sobre sus directivos y empleados frente a los érganos judiciales y administrativos, asi
como frente a otros terceros relacionados con FMRE. Estos controles tendran como finalidad
la deteccion de potenciales situaciones de riesgo que se puedan dar en el dmbito de
actuacién del FMRE, asi como el establecimiento de medidas que reduzcan ese riesgo, no sélo
a nivel de actos ilicitos penales sino también de conductas irregulares en general que
contravengan el Cédigo Etico y de Conducta de la Organizacion.

Ambito de actuacion

La presente Politica de Prevencién y Deteccion de Delitos serd de aplicaciéon a todos los
integrantes del FMRE, es decir, serd de aplicaciéon a los miembros del Patronato y la Junta
Directiva, equipo directivo y profesionales.

Cuando miembros del FMRE participen como representantes de la organizacién en otras
entidades sequirdn igualmente estando comprometidos por esta Politica y promoverdn la
aplicacién de los principios de actuacién en dichas entidades en la medida de Lo posible.
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Principios de actuacion

Los principios de actuacién en los que se basa la presente Politica de Prevencion y Deteccion
de Delitos son los siguientes:

1. Persequir los estdndares mds altos de transparencia, honestidad y responsabilidad
promoviendo la tolerancia cero frente a actuaciones irregulares e ilicitas en el seno del
FMRE.

2. Respetar la legislaciéon vigente de aplicacion al dmbito de actuaciéon de la
Organizacion y, en concreto, su normativa interna plasmada en el Cédigo Etico y de
Conducta.

3. Implementar las medidas oportunas para prevenir la comisién de actos ilicitos
estableciendo procesos de control al alcance de los empleados, directivos y Organos
rectores. Dichos controles habrdn de estar actualizados y ser continuos y tendentes a
evitar que exista alguna persona no sometida a éstos.

4. Impulsar la implicaciéon del personal en la prevencién y deteccidén de actos ilicitos
mediante la formaciéon sobre la materia del personal, asi como promover la difusién
del “Canal de Comunicacién” como medio de comunicacién de conductas que puedan
implicar riesgos penales para el FMRE, asi como cualquier conducta contraria al
Cédigo Etico y de Conducta y a la legalidad en general.

5. Crear una figura que coordine estas actuaciones. En el caso del FMRE se define la
figura del “Responsable de Cumplimiento”.

6. Facilitar la actuaciéon del “Responsable de Cumplimiento”, otorgdndole los medios
adecuados y herramientas necesarias para llevar a cabo su labor de forma éptima y
eficaz.

7. Reaccionar de forma pronta y eficaz ante una denuncia de un hecho presuntamente
delictivo y proceder a su investigacion respetando los derechos tanto del denunciante
como del/los denunciado/s y procurando evitar actuar de forma desproporcionada y
discriminatoria a la hora de establecer sanciones y cualquier otro tipo de medidas
disciplinarias.

8. Poner en conocimiento de las autoridades competentes los presuntos delitos
ofreciendo total cooperacion en las posteriores investigaciones que puedan derivarse.
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¢Qué es una actividad ilicita?

Todo comportamiento ilicito y/o ilegal que se encuadre en alguno de los tipos que establece
nuestro Cédigo Penal, (articulo 31 bis actualmente) y que conllevan la responsabilidad penal
de la Organizacién dentro de la cual y para su beneficio se ha llevado a cabo.

Las de riesgo son aquellas conductas propias de las diferentes actividades del FMRE en cuyo
ejercicio pudiera producirse la comision de un delito. La clasificacién de una actividad como
"de riesgo" no supone que sea ilicita o delictiva, sino que es una actividad en la que, si no se
toman las debidas precauciones, pueden producirse situaciones que puedan generar
conflictos con implicaciones penales.

Nuestro actual Cédigo Penal contempla un catdlogo de delitos en los que la organizacion
puede ser imputada junto con aquellos que hayan intervenido en su comisién, si bien solo
parte de ellos tienen alguna probabilidad de llegar a cometerse, ya que el resto, bien por la
propia actividad de la organizacién o porque corresponden a delitos habitualmente
cometidos por tramas de delincuencia organizada, no se han considerado probables. El
listado de tipos penales es el siguiente:

Articulos
Cadigo Penal

Tréfico llegal de Organos 156 bis
Trata de seres humanos 177

Delitos relativos a la prostitucién, explotacion sexual y

corrupcién de menores. 17 - 180
Delitos de Descubrimiento y Revelacién de Secretos 197

Estafas y fraudes 248y 251
Frustracién de la ejecucién 257 y 258 bis
Insolvencias punibles 259 - 261
Dafos informaticos 264
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Delitos relativos a la propiedad intelectual e industrial, al

mercado y los consumidores. 570 - 286
Corrupcién en los negocios 286 bis - ter
Blanqueo de capitales 301
Financiacién ilegal de partidos politicos 304 bis
Delitos contra Hacienda y Sequridad Social 305 - 308
Delito contable 310

Delitos de trdafico ilegal e inmigracion clandestina 318 bis
Delitos contra la ordenacién del territorio y urbanismo (319

Delitos contra el medio ambiente 325 - 327
Delitos relativos a la energia nuclear y a las radiaciones 343
ionizantes

Delitos de riesgo provocados por explosivos y otros 348
agentes

Delitos contra la salud pUblica y trafico de drogas 359 - 369
Falsificacion de moneda y medios de pago 386 y 399 bis
Cohecho 419 - 427
Trafico de influencias 428 - 430

Articulos
Cadigo Penal

Delitos relativos a los derechos fundamentales y 510
libertades publicas
Financiacién del terrorismo 576
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Asi mismo se revisardn los siguientes tipos penales:

Articulos Cédigo

Penal

Delitos de alteracién de precios en concursos pUblicosy [262
subastas

Delitos societarios (impedir actividad supervisora) 294

Delitos contra los derechos de los trabajadores (libertad |311 - 316
sindical y prevencion de riesgos laborales)

Evaluacidn y revision. Control

1. Evaluacion y revision

El “Responsable de Cumplimiento” goza de las facultades de iniciativa y
control para evaluar y supervisar la eficacia de la Politica de Prevencion y
Deteccidén de Delitos en el FMRE. Evaluard al menos una vez al afo la
implantacioén y desarrollo de la Politica de Prevencién y Deteccion de Delitos
con el fin de poder reportar informacién sobre el cumplimiento efectivo de la
misma y la necesidad de mejoras si proceden al Patronato y la Junta
Directiva.

2. Control

Corresponde al “Responsable de Cumplimiento” controlar y supervisar la
correcta implantacién y el cumplimiento de la Politica de Prevencion y
Deteccién de Delitos, asi como del Cédigo Etico y de Conducta del FMRE.

Toda vez que el Patronato y la Junta Directiva del FMRE tiene atribuidas las
funciones de alta direccion y supervision, se contempla que el “Responsable
de Cumplimiento” informe al mismo de las conclusiones relativas a la
implantacion y el cumplimiento de la Politica de Prevencién y Deteccidén de
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Delitos anualmente mediante el “Informe de revision del estado del Sistema
de Prevencion y Deteccién de Delitos™.

Declaracién de la politica

Como compromiso y colaboracién de la Direccion del FMRE hacia la Politica de Prevencién y
Deteccidn de Delitos se presenta la siguiente declaracion:

Por expreso deseo de la Direccién del FMRE, declaramos nuestro compromiso e iniciativa
para implantar un Sistema de Prevencién y Deteccidén de Delitos, en base a los requisitos de
la L.O. 5/2010, que introdujo por primera vez la responsabilidad penal de las personas
juridicas y la L.O. 1/2015, que desarrolla los presupuestos de responsabilidad y su exencion,
exigiendo a las empresas incorporar nuevas obligaciones de cumplimiento normativo.

El Sistema de Prevenciéon y Deteccidon de Delitos tiene como marco de fijaciéon de objetivos:

e Aseqgurar un nivel adecuado en la Prevencién y Deteccion de Delitos gestionada por
FMRE, proporcionando a nuestros socios y empleados servicios basados en los
estandares mads altos de transparencia, honestidad y responsabilidad, promoviendo la
tolerancia cero frente a actuaciones irregulares e ilicitas en el seno de nuestra
organizacion.

e Mejorar la formacion y la concienciacién en el personal que participa en la prestacién
de los servicios.

¢ Incrementar la eficacia y la eficiencia de los procesos internos.

e Anualmente la Direccién establecerd los objetivos de ese periodo.

Dicho nivel se basa en el pertinente andlisis de riesgos. Se han identificado y se evaluardn
permanentemente los riesgos que amenazan a los procesos del FMRE, se planificard el
control y reducciéon de aquéllos cuando sea posible, y su seguimiento constante, conforme a
la metodologia de andlisis de riesgos del FMRE, en la que se recogen los criterios de
estimacion del riesgo.

Para el logro de nuestros propdsitos se ha fijado la presente Politica de Prevencién y
Deteccién de Delitos en todos los niveles del FMRE. Esta Politica permite una mejora continua
de nuestros procesos de negocio y una mayor capacitacién de nuestro personal en la
Prevencién y Deteccidn de Delitos, garantizando, entre otros aspectos, que el Sistema este
alineado en todo momento con los objetivos del FMRE, con la gestidn de riesgos establecida,
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teniendo en cuenta los requisitos legales, reglamentarios y obligaciones contractuales, y que
cuenta con los recursos necesarios para su correcto funcionamiento, mantenimiento y mejora
continua.

Para consequir este nivel, es necesario, y asi es entendido por la Direcciéon del FMRE, llegar a
un compromiso y colaboracion total entre los diversos Departamentos, facilitando las vias
de comunicacién y colaboracién adecuadas.

Se establecen las siguientes definiciones! generales:

e Criterios de riesgo: términos de referencia respecto a los que se evalita la
importancia de un riesgo.

e Colaborador: empleado del FMRE y personal subcontratado.
e Delito: accién u omisién tipica, antijuridica y culpable a titulo de dolo o negligenciaq,

voluntaria o imprudente, a la que la ley atribuye una pena.

"Definiciones en su mayoria extraidas del documento publicado por AENOR “Sistema de
Gestién de Riesgos para la Prevencion de Delitos en las Organizaciones.
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